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Podstawowa dziatalnoscia firmy Mostostal Pomorze S.A. jest wytwarzanie,
montaz i remonty stalowych i aluminiowych obiektéw przemystowych oraz
konstrukcji budowlanych.

Realizujac ustugi gwarantujemy wysoka jakos¢ oraz bezpieczne wykonanie prac z
zachowaniem troski o $rodowisko oraz zdrowie pracownikéw wilasnych i

podwykonawcow.

Celem osiggnigecia zamierzonych wynikéw zobowiazujemy sie do spetlnienia
wymagan i ciagtego doskonalenia skutecznosci funkcjonujacego ZSZ jakoscia,
s$rodowiskiem oraz bezpieczenistwem i higiena pracy poprzez:

> utrzymanie wysokiego poziomu jakosci wykonywanych prac,
identyfikacje oczekiwan Klientéw i monitorowanie poziomu ich zadowolenia,

doskonalenie zasoboéw infrastruktury, poprzez sukcesywne odnawianie i
doposazanie zaplecza technologicznego,

podnoszenie kwalifikacji, Swiadomosci i odpowiedzialno$ci pracownikéw w
zakresie jako$ci, Srodowiska oraz bezpieczeristwa i higieny pracy,
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przestrzeganie i nadzorowanie speinienia wymagan prawnych i innych
zwigzanych z prowadzong dziatalno$cig, w tym wymagari dotyczacych jakosci,
ochrony srodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

> stalg poprawe warunkéw pracy w tym eliminowanie zagrozen BHP,
podniesienie skutecznoéci dziatah na rzecz ograniczenia ryzyka zawodowego,
incydentow i zagrozeri mogacych spowodowaé uraz czy dolegliwosci

zdrowotne,
> zapobieganie awariom $rodowiskowym,
> poprawe Srodowiskowych efektéw dziatalnosci Spotki w obszarze gospodarki

odpadami, emisji wprowadzanych do powietrza oraz wykorzystywanych
zasobow naturalnych,

> zaangazowanie i uwzglednienie roli pracownikéw oraz podwykonawcow w
dziataniach na rzecz ochrony $rodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zapewniamy odpowiednie zasoby i zaangazowanie w skuteczng realizacje
niniejszej polityki.
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